
Ergänzend zu unseren schul-
ischen Ausbildungsangeboten
in Bremen, Berlin und Rostock,
bieten die Akademien der ibs
Gruppe Fort- und Weiterbil-
dungsangebote für den spezi-
fischen Bedarf Berufstätiger,
die sich in ihrem Fachgebiet

persönlich und fachlich weiter
entwickeln wollen. Akademien
für Berufstätige in Pflegeberufen
bestehen seit vielen Jahren
in Bremen und Rostock. Mit der
Akademie Bildung & Erziehung
bieten wir in Bremen und
Niedersachsen für Fachkräfte
in Kitas, Horten, Grundschulen
und Jugendhilfeeinrichtungen
Fort- und Weiterbildungen an.

Eine Akademie der ibs Gruppe 

Zwischen Führungsaufgaben und Gruppenkolleg*innen

Stellvertretende Kitaleitung:
Ein Balanceakt

Bildung. Perspektive. Zukunft. Aktuelle Termine finden Sie
auf unserer Website. 

Interessiert?
18.März 2026

Ihre Anmeldung richten Sie bitte an:                                                                                                       
ibs Akademie Bildung & Erziehung
Dölvesstr. 8, 28207 Bremen
Telefon: 0421/491567-17
E-Mail: bildung.erziehung@ibs-bremen.de

Oder melden Sie sich online an unter:
https://erzieherin-bremen.de/akademie

Sie benötigen Beratung oder haben noch Fragen?
Rufen Sie uns gerne an oder schreiben Sie uns.
Ihre Beraterin der Akademie Bildung & Erziehung:
Heike Börsch, h.boersch@ibs-bremen.de

mailto:bildung.erziehung@ibs-bremen.de
https://erzieherin-bremen.de/akademie


Wann?
18.März 2026

Kosten
189,-

Dozent*in
Janine Rux
Erzieherin
Sozialpädagogin (B.A.)
Kita-Fachberatung

Für wen?
(angehende) stellv. Leitungskräfte

Zeitrahmen
8 UE/ 1 Tag, 9.00 -16.30 Uhr

Ziele

Ziel soll es sein, Bewusstsein für das eigene Rollenprofil
zu erlangen und Handlungsmöglichkeiten
kennenzulernen, die eigene Position in herausfordernden
und konflikthaften Situationen transparent zu machen.

Alles auf einen Blick 
Die Herausforderungen
eines Balanceaktes

Die Rolle(n) der stellvertretenden Einrichtungsleitung verlangt
ein stetiges Ausbalancieren zwischen der Aufgabe
Führungsverantwortung zu übernehmen und
Gruppenkolleg:in im pädagogischen Alltag zu sein.
Ein Balanceakt, der es in sich hat und unterschiedliche
Herausforderungen im Kitaalltag mit sich bringen kann.

sich über das eigene Rollenverständnis bewusst zu

werden,

über Erwartungen an sich selbst und über die

Erwartungen von anderen nachzudenken,

und eine eigene Positionierung innerhalb dieser

Rollenvielfalt vorzunehmen.


